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ACTUACIONES

TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE
GUANAJUATO.
UBICADO EN CARRETERA GUANAJUATO-JUVENTINO ROSAS K.M. 6.5.
EDIFICIO PLAZA ORO SEGUNDO PISO. COLONIA BUROCRATA DE LA
CIUDAD DE GUANAJUATO

En la ciudad de Guanajuato, Guanajuato a 02 dos de septiembre de 2022 dos
mil veintidos. = = == - - - m e e em oo oaa

VI S T O.- El escrito de demanda inicial recibida ante la oficialia de partes de
este Tribunal el dia 02 dos de septiembre de 2022 dos mil veintidés, signado y
firmado por el C. quien manifiesta ser
apoderado legal del C ; mediante cual demanda
por el pago de diversas prestaciones al AYUNTAMIENTO DE GUANAJUATO,
GUANAJUATO Con domicilio en PLAZA DE LA PAZ NUMERO 12 ZONA
CENTO, GUANAJUATO, GUANAJUATO - EL TRIBUNAL ACUERDA:

P RIME R O: Con la documentacién; intéegrese el expediente respectivo y
désele tramite con el numero 939/2022/TCA/CC/IND con el que quedd
registrado en el libro de Gobierno correspondiente.

SEGUNDO. - En virtud de las recomendaciones de la Organizacién Mundial de
la Salud, y lo resuelto por la Secretaria de Salud del Gobierno de la Republica y
la Secretaria de Salud del Estado de Guanajuato desde el dia 20 de marzo
hasta el dia 02 de agosto de 2020 se suspendieron los plazos y términos
procesales, y en general las actividades relacionadas con la imparticion de la
justicia laboral en el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Estado de
Guanajuato, en aras de evitar la propagacion del virus SARS-CoV2 (COVID-19)
entre los justiciables de este 6rgano jurisdiccional asi como de su personal en
ocasion de la celebraciéon de audiencias y la atencién al publico. Asimismo
mediante Acuerdo Gubernativo Numero 110 publicado en el ejemplar numero
152, Segunda Parte del Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato
de fecha 30 de julio de 2020 se reactivaron los plazos y términos legales
reglamentarios establecidos en los ordenamientos y disposiciones normativas
aplicables, que regulan la practica de actuaciones, diligencias y substanciacion
de procedimientos administrativos a cargo de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Estatal con efectos hacia los particulares,
abrogandose el diverso Acuerdo Gubernativo nimero 94. - - - - - - - - - - - — - -

Se estimd necesario incrementar gradualmente las actividades del Tribunal de
conciliacién y arbitraje, pero a la vez con la finalidad de cumplir con la labor
encomendada a este Tribunal en la imparticion de justicia y ademas seguir
protegiendo la salud y la integridad de las personas, se insiste a fin de buscar
proteger el derecho a la vida y la salud, por ser una prioridad de orden publico y
de naturaleza urgente e inaplazable, cuestion que no solo es Util sino necesaria
porque es imprescindible para garantizar los propios derechos de audiencia y
debido proceso, toda vez que por razén de la pandemia los ciudadanos se ven
afectados en su salud o en su vida, viendo truncada la posibilidad de hacer
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efectivos sus derechos a acceso a efectivo a la justicia, debido
proceso y justicia completa. En base a tales consideraciones es que se procede
a sefnalar audiencia en los términos que se asientan en el cuerpo del presente
= Te U= o [ B i e

TERCERO.- — De conformidad a lo establecido en el articulo 127 de la Ley del
Trabajo de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y los Municipios en

vigor y al tenor de la carta poder anexa al escrito de demanda, se le reconoce a
la licenciado simismo, se le tiene a la parte actora

por sefialado _como domicilio para oir vy recibir notificaciones en el domicilio
ubicado en
lo anterior con fundamento en lo

dispuesto por el articulo 126 de la ley del trabajo de los servidores publicos al

servicio del estado y de los municipios. Asi mismo, con fundamento en el

articulo 692 fraccion |l de la supletoria Ley Federal del Trabajo vigente, téngase |
or autorizando para oir y recibir notificaciones al C.

CUARTO. - Se ordena emplazar a quien legalmente represente al
AYUNTAMIENTO DE GUANAJUATO, GUANAJUATO. Con domicilio para ser
emplazado en PLAZA DE LA PAZ NUMERO 12 ZONA CENTO,
GUANAJUATO, GUANAJUATO.; corriéndole traslado con copia simple de la
demanda debidamente cotejada y autografa del presente acuerdo, en el
domicilio proporcionado para tal efecto por la parte actora. Se requiere a dicha
demandada para que sefiale domicilio en esta ciudad para recibir notificaciones,
qguedando apercibida que, de no hacerlo, las subsecuentes, aun las de caracter
personal, le seran hechas a través de los estrados de este Tribunal, con
fundamento en el articulo 739 setecientos treinta y nueve, de la Ley Federal del |
Trabajo, supletoria de la vigente Ley del Trabajo de los Servidores Publicos. Las |
notificaciones y emplazamientos deberan realizarse con diez dias de
anticipacioén a la fecha senalada lo anterior con fundamente lo establecido por
el articulo 129 de la ley del trabajo de los servidores publicos al servicio del
estado y de los municipios. = - - - = ---- oo o oo :

QU INT O- Se cita a las partes a la AUDIENCIA DE CONCILIACION,
CpNTESTACIC)N DE LA DEMANDA Y OFRECIMIENTO DE PRUEBAS EL
DIA 21 VEINTIUNO DE OCTUBRE DEL ANO 2022 DOS MIL VEINTIDOS, A
LAS 11:00 ONCE HORAS; en el despacho de este Tribunal ubicado en
CARRETERA GUANAJUATO-JUVENTINO ROSAS KM. 6.5 PLAZA ORO
SEGUNDO PISO DE LA COLONIA BUROCRATA DE ESTA CIUDAD CAPITAL,
quedando apercibidas las partes que de no comparecer el dia y hora sefalados
se les tendra por inconforme con todo arreglo en la etapa de CONCILIACION en
la de CONTESTACION DE LA DEMANDA de ser la parte actora por
reproduciendo en via de demanda su escrito inicial y de ser la demandada, por

ACTUACIONES




TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
DEL ESTADO DE GUANAJUATO
CARRETERA GUANAJUATO- JUVENTINO ROSAS,
KM 6.5, EDIFICIO ORO, COLONIA BUROCRATA
GUANAJUATO, GTO

TRIBUMAL DE CONCILIACION

¥ ARBITRAJE

GUANAJUATO GTO.

ACTUACIONES

contestando en sentido afirmativo a la misma salvo prueba en contrario, lo
anterior sin perjuicio de que en la etapa respectiva puedan ofrecer pruebas
relativas y a ambas contendientes por perdiendo su derecho a formular la réplica
y contrarréplica; y en la etapa de OFRECIMIENTO DE PRUEBAS a ambas
partes por perdiendo su derecho a ofrecerlas, sirviendo de fundamento a lo
anterior lo dispuesto por los articulos 130,131,132 y 133 de la vigente Ley del
Trabajo de los Servidores Publicos al Servicic del Estado y de los Municipios de
Guanajuato, ademas de lo dispuesto por el articulo 136 de la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado reglamentaria del apartado (B) del articulo
123 Constitucional - en lo relativo a los apercibimientos a la contestacion de
demanda, vy articulo 713 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, ambas
aplicadas supletoriamente a la vigente Ley del Trabajo de los Servidores
Publicos al Servicio del Estado y de los Municipios.

Con fundamento en el articulo 685 seiscientos ochenta y cinco de la supletoria
Ley Federal del Trabajo vigente, con la facultad de esta autoridad para tomar las
medidas necesarias para lograr la mayor economia, concentracion y sencillez
del proceso, se invita a las partes para que las aclaraciones, contestacion a la
demanda y ofrecimiento de pruebas, segun corresponda, las realicen por escrito.

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LA PARTE ACTORA EN

GTO. - Y AL DEMANDADO EN EL DOMICILIO UBICADO EN PLAZA DE LA
PAZ NUMERO 12 ZONA CENTO, GUANAJUATO, GUANAJUATO - Y
CUMPLASE EN SUS TERMINOS.

Asi lo acordaron y firman los Miembros que integran legalmente este Tribunal de
Conciliacién y Arbitraje del Estado bajo la Presidencia de la LICENCIADA
BEATRIZ ALVAREZ CAVAZOS, quien actia en forpaa legal™eon secretaria la
Licenciada CLARA ANAIS ROSALES SOLIS, quier(gr:a:;

JLTR

ECRETARI
is ROSALES SOLIS.

—

LIC. BEATRIZALVAREZ CAVAZOS. LIC.CLARAA




H. TRIBUNAI. BUROCRATICO DEL ESTADO
CON SEDE EN ESTA CIUDAD
PRESENTE,

—mexicano mayor de edad, en mi caracter de
apoderado legal del C. NN isr: cue acredito con la

carta poder que anexo a la presente vy sefialando como domic
recibir not aciones en

asi comc a los
on el debidc respeto comparezco

ante usted para exponer:

Que por medic del presente ocurso, vengc a interponer formal demanda en
la vIiA ORDINARIA LABORAL y mediante el procedimiento ordinario, en contra
de H. AYUNTAMIENTO DE GUANJUATO. en su cardcter de patroén, prepietario y
responsable de la fuente de trabajo ubicada en PLAZA DE LA PAZ NUMERO 12,
ZONA CENTRO, GUANAJUATO, GUANAJUATO; fuente de trabajo dedicada a una
DEPENDENCIA DE GOBIERNO, domicilic gque se sefiala para efectos de
emplazamiento, de quien reclamamcs el page de las siguientes:

PRESTACTIONES

I.- La reinstalacidén en su trabajo en las mismas condiciones en las que
las venia desempefiando el trabajador hasta el dia de su injustificado
despido;

II.- Veinte dias de salario por afio de servicios prestados;

III.- Salarics caidos, conjuntamente con las prestaciones de aguinaldo,
vacaciones, prima vacacional, aportaciones de seguridad social y con los
incrementos salariales que se generen en el puesto del actor, generados
desde la fecha del injustificado despido y hasta que el actor sea
reinstalado en su puesto.

IV.- Vacaclones y prima vacacional, durante todo el tiempo gque durd la
relacién de trabajo;

V.- Aguinaldo, durante todo el tiempo gque duro la relacién de trabajo;

VI.- Jornada extraordinaria, que laboré y nunca me fue pagada, por todo
el tiempoc que durd la relacidén de trabajo;

VII.- Diez mil pesos de caja de ahorro que le adeuda la demandada en su
conjunto

VIII.- Salarios devengados, por el periodo comprendide del 15 de agosto
al 01 de septiembre del afio 2022.

IX.- El pago de las cuotas patronales al afore e infonavit, a razdédn del

2% y 5% respectivamente del salario percibido, toda vez gue durante el
tiempo que prestd sus servicios en beneficio de la demandada, se omitid
enterar a su favor ante dichas instituciones tales aportacicnes, por lo
gue ahora se reclama su pago.

X.- El pago de los dias de descanso legal obligatorio los cuales labord
sin haber recibido su page, por todo el tiempo que durc la relacién de
trabajo.

XI.- El pago del séptimo dia, que le adeuda la parte patronal, en virtud
de que tal prestacidn no le fueron cubiertas durante el todo el periodo
de tiempo que prestd sus servicios en beneficio de la parte patronal.

HECHOS

_, fue contratado de manera escrita y por tiempo

indefinido para prestar sus servicios personales vy subordinados en
beneficico de la demandada a principios de febrero de 1995, habiendo sido
contratado para desempefiar la actividad de operador técnico en
recoleccidén de basura; actividad gue desempefid en el domicilio que ocupa
la fuente de trabajo demandada; Habiendo sido contratado por personal del
departamento de recursos humanos, guienes ejercen funciones de direccidn,
administracidén, fiscalizacidén, mando y contrcl en la fuente de trabajo
demandada, los cuales le daban ordenes de trabajo y le asignaron vy
pagaron un salario fijo quincenal a razén de $4,000.00

II.- La parte patronal le asigné ademas una Jornada de labores
comprendida de las 08:00 a las 18:30 horas de Lunes a Domingo de cada
semana, con un dia de descansc variable entre semana, por el tiempo que
durco la relacidén de trabajo, de donde se desprende que al servicio de la
demandada labord una hora y media extras diarias durante todo el tiempo
que duro la relacidn de trabajo en la fuente de trabajo demandada, ya que
su jornada ordinaria comenzaba a las 08:00 horas para concluirla a las
17:00 horas, (ya que disfrutaba de una hora para tomar alimentos vy
reponer energlas fuera de la fuente de trabajo demandada y gue comprendia



de las 14:00 a las 15:00 horas) y a las 17:01 horas iniciaba su jornada
extraordinaria para concluirla a las 18:30 horas y que a pesar de
haberlas laboradc nunca le fuercon pagadas y durante todo el tiempo gue
prestd sus servicios en beneficio de la demandada.

IIT.- No obstante gue realizaba sus labores con toda diligencia y esmero,
en fecha 01 de Septiembre del afioc 2022, aproximadamente a las 08:00
horas, cuandoc se disponia a ingresar a la fuente de trabajo ubicada en
calle biznaga s/n colonia mezquital, Guanajuato, Guanajuato, para iniciar
su jornada de labores, fue abordado en la puerta de acceso de la fuente
de trabajo demandada por el quien le impididé el
paso y le dijo gque se encontraba despedido de su trabajo y que se
retirara, gue ya no necesitaban de sus servicios que eran oOrdenes
directas del director general —, Yy que ademés el
sindicato ya estaba de acuerdo. Hechos estos que acontecieron en la
puerta de accesc de la fuente de trabajo demandada; en presencia de
varias personas, compafileros de trabajo y clientes gque se encontraban
presentes en el acto del despido y los cuales estan dispuestos a declarar
ante esta autoridad una vez que sean requeridos para tal efecto.
Manifiesto que la parte patronal obligo al trabajador actor a firmar
varias hojas en blanco y varios contratos de trabajo en blanco en favor
de la demandada, como requisito para entrar a trabajar en la empresa, las
cuales le dijeron que utilizarian en su contra si algo salia mal, per lo
que solicito su devolucién, toda vez que existe temor fundade de que
hagan uso indebido de las mismas, prefabricando supuestas renuncias o
pagares; por lo gue desde este momento se solicita su nulidad en términos
de lo dispuesto por el articulo 33 de la Ley Federal del Trabajo y demés
relativos y aplicables de la referida Ley;. Por otro lado se hace del
conocimiento a este tribunal gque la patronal le hizo firmar recibos de
némina y tarjetas de checado. Omitiendc la demandada entregarle por
escrito las causas de su despido en términos de lo dispuesto por el
articulo 47 de La Ley Federal del Trabajo, por lo que se traduce fue
objeto de un despido injustificado, por lo que las acciones ejercitadas y
prestaciones reclamadas se hacen procedentes en los términos planteados
en el presente ocurso.

DERECHDZO©

Fundan legalmente esta demanda los articules 1 a 8, 10,
20, 21, 25, 26, 33, 47, 48, 67, 76, 79, 80, 87, 162, titulec XIV y demas
relativos y aplicables de la Ley Federal del Trabajo, asi como el
apartado “B” del articulc 123 constitucicnal.

Por lo anteriormente expuestc y fundado, a ustedes c.
Miembros de esta Junta atentamente pido:
PRIMERO.- ©Se programe la audiencia prevista por el

articulo 873 de la Ley Federal del Trabajo

SEGUNDO.- Se reconozca la personalidad con la que me
ostento.

TERCERO.- En su oportunidad condenarlas a cada una de
las prestaciones exigidas.

“PROTESTO LO NECESARI

LECN, GTO. A la fecha de é\'p sentacién de 2022
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