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Guanajuato “op o wo¥
DRH /1066 /2022.
Guanajuato, Gto., a 07 de noviembre de 2022.
\\
- r \ —
C.P. Irma Mandujano Garcia. =
Tesorera Municipal. o . S
Presente.
En seguimiento al oficio DGDSyH-601/2022, se anexa propuesta de transferencia de creaciones, R
ampliaciones y disminuciones al presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2022 a fin de solicitar
su apoyo en la ampliacion liquida de las siguientes partidas de la Direccion General de Desarrollo
Social y Humano:
—
AREA PRIMA DOMINICAL REMUNERACIONES POR MONTO DIA FESTIVOS S
HORAS EXTRAORDINARIOS SOLICITADOS
Centro de Convivencia el Encino $ 15,762.53 $ 24,885.12 $ 32,188.32 /
Centro de Control Canino $ 3,422.34 $ 9,952.80 $ 15,840.54 /

Es importante mencionar que se deja a consideracion de la Tesoreria Municipal dar solvencia a estas

partidas de acuerdo a la disponibilidad de recursos con que se cuenta.
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Agradeciendo de antemano su atencion, reciba un cordial saludo. i D ciplo de Cuanafinees
; y 'nmza’.

eonel Humberto Ramirez Rangel.
Director de Recursos Humanos
C.c.p. - C.P. Manuel! Ludovico Mata Vega.- Coordinador General de Administracion.- Presente.

- C.P. Maria Guadalupe Meléndez Rangel.- Coordinadora General de Finanzas.- Presente.
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Nimere de oficio : DGDEYH-DE01/2522
Asunto: Be reltera peticidn oficin DODSyH-03812022
Guanajuato, Guanajuato a B de julio de 2022

G.P. Lecnel Humberto Ramirzez Rangel
Director de Recursas Hurmanos
Presents,

Por este conducio aprovecho fa ocasion para enviarle un cordial saludo, def mismo modten
alcance a nuesio oficio DBDSYH0281/2021, recihido en la Dirsccién gue tiene a bien dirigi,
el dia 27 junio de 2022, en el cual esta Direccion General de Desarrollo Social y Humang,
solicitd de su valioso apoyo pars su gestion ante la Tesoraria Municipal con el fin de contar
con recurso financiers para ef paego de compensacicnss para losfas colaboradorasfes
operativosias adseritosfas al Centro de Convivencia Familiar E! Encino y Centro de Control y
Asistencia Animal (CECAA), por fos conceplos de dias festives, primas dominicales y horas
extras de trabajo; le informo que esta dgiracoion reitera preccupacion por la situacion ya que
de acuardo con infarmacion proporcionada por la Coordinacion de Finanzas actualmente las
4reds antes mancionadas cuentan con el siguiente panorama: :

§

« (entro de Convivencia Familiar £l Encino

Tolal de Presupuestn | Presupuesto | Presupueste | Presupuesto Presupuesie
colaboradores! | anual arctual por anual actual por arusal
a5 operativos! | autcrizatio ejercer prima | aulorizado gjercer horas | aulorizado
as prima duorninical horas extraprdinarias | dias fesiives
deminicei extraosdinarias
12 §5,250.00 5245.84 $6,431.00 38,461.00 $0.00

s Centro de Control v Asistencia Animal CECAA

Total g
colaboradgores/as
operatives/as

i Presupuests anual
autorizado prima
dominical

Presupuests anual
autorizads horas
extraordinarias

Presupuesto anual
auterizado dias
festivos

§0.00

$0.00

5 $0.00

Por lo anteriormente expuesto y aiendiends a la compelancia que se le confirio el articule 18
de los Criterios Generales de Anteproyecta de Egresos Basados en Resultados 2023,
reitero la pelicion que da luger al presente, ya que de fo gontraro esta Direceion General de
Desarrclio Social y Humano y por ende el Municipio sontinuaran incumpliende lo eslipulado
en ia Ley Federal del Trabajo, Dispesiciones Administrativas en Materia de Recursos
Humanos v Condiciones Generales de Trabajo. Anexu al presenie tabla en las cuales se
plasman las cantidades necesarias para que las dos Areas &n cuestion pundan operar de
maners correcta lo que resia del afto. Mo omito meﬂgij@w—ﬂa -6 frata de areas fque por su
nateraleza an pueden frenar operatividad ya 3 Gl o7 STlan sarvicios a b Cludania,
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Anexo bnico oficio DGDSYHIOB01/2022

Centro de Convivencia Familiar B} Encino | |
\222 133 >S9
Categaria fitonto Prima WMonto Horas Monto dias fesfivos
dominical snlicitado extranrdinarias soliciiados
solicitadn
TéonicolA $700.50 32.101.32 $1,939.86 '
EspecializadolA _
Auxiliar Técnica/A $567.61 31,701.86 $1,571.28
Operador/A de G4,008.21 $1,547.00 $2,142.09
Servicios A
Operador/A de %4, 088,21 $1,547.00 $2,142.08
Sarvicios "A7
Operador/A de $562.25 $2,248.48 $3,114.00
Servicios "B -
Operador/A de $562.25 $2,248.48 $3,414.00
Servicios B
| Operador/A de $562.26 $2,248.48 $3,114.00
[ Bervicios "B
Operador/A de $H62.25 G2, 24B.48 53,414 .00
i Senvicios "B
parador/A de $562.25 32,248.48 $3,114.00
Servicios "B
Oparador/A de $R62.25 $2,248.48 %3,114.00
Servicios "B
;O;}‘sjradsr}ﬁg de $562.25 $2,248.48 53,114.C0
iQervicios "B
Opsrador/A de 3662.25 $2,246.48 $2,595.00
Servicios "B
‘Tc:tsa{ £15,762.53 $24,885.12 $32,188.32
AN
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Centro de Control y Asistentia Animal

—

Categoria

Veterinario Bventual

Monto Prima
dominical solicitado

SR

Wonto Horas
extranrdinarias
mhcliads

$3,357.1

T . ;
Mionte diss festivos
solicitados

'336 19? .'}4

Operador/A de $567.51 $‘].7D1.95 $3,143.18

Servicios A

Chofer Eventual $562.25 $1,373.58 $2.536.92

Ouzrador/A de $562.25 $1,686.30 $3,114.00

Servicios B

Op:rad'}rﬁl\ Tobrnf,of A |5611.20 $1,833.78 $3,385.44

Total $3,422.34 $9,952.80 $15,840.54 B

Resumsh

e e Thonto Horas | Monto dias festivos soficitados
dominical extraordinarias

i solicHado solicitads i

:Centro de Convivencia %45,762.53 $24,886.12 SLBA ‘?B@ :.”

Familiar El Encine ; B =

i_CECAA ‘&:& é‘*ﬁ 34 $8,952.80 $1 Ei,f;{i-g'}.ﬁé

Total 818, 184.87 |$34,837.92 lgas02886 _

s
Lic. David Adrian Donbto Garnica
Director da Saiud
Supervisd
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